
NEU: separate Themenseite auf MAZ-Online 

mit 6 Monate Laufzeit.

• Jeder Employer-Branding Artikel wird auf einer 

themengebundenen Sonderseite präsentiert
• Zeitgemäße Digitaldarstellung und –platzierung

• Die Themenseite wird zusätzlich von der MAZ beworben
• Erreichen Sie die Multiplikatoren

• Erreichen Sie Ihre direkte Zielgruppe
• Eine lange Lebhaftigkeit Ihrer Employer-Branding 

Anzeige

Attraktive Arbeitgeber
Ihre Zukunft in Brandenburg
Sonderveröffentlichung der Märkischen 
Allgemeinen Zeitung

Warum Employer-Branding?

• Recruitingkosten spürbar senken & deutlich mehr Sichtbarkeit 
erreichen

• Die MAZ empfiehlt Sie als einen der besten Arbeitgeber 
Brandenburgs, als besten Ausbildungsbetrieb, als attraktiven 

Arbeitgeber der Region

• Ihr Unternehmen imagefördernd positionieren

• Wahrnehmung als Top-Arbeitgeber der Region
• Punkten Sie mit Ihren Benefits - was macht Sie einzigartig?

• Überzeugen Sie potenzielle Mitarbeitende von Ihrer 
Arbeitsplatzkultur, Ihrem Miteinander und Ihren Werten

• Zeigen Sie sich als attraktiver Arbeitgeber in Brandenburg

Benefits – Was zeichnet Ihr Unternehmen aus?

• Präsentieren Sie Ihre Vorteile: Warum sollten sich potenzielle 
Arbeitnehmer bei Ihnen bewerben.

• Wählen Sie aus 15 möglichen Benefits bis zu max. 6 auf Sie 
zutreffende aus.

• QR-Code zu Ihrer Firmen- oder Karriereseite
• Logo + Eckdaten zu Ihrem Unternehmen

• Ihre Werte, Ihr Leitbild, Ihre Geschichte, Auszeichnungen, etc.

Veröffentlichung in der MAZ- Gesamtausgabe und PDF-Beilage im Sliderkasten

Umsetzung auf MAZ-Online!
(zur Beispielansicht hier klicken)

NEU!!!

½ Seite = Text: 2.100 Zeichen, Infokasten mit Benefits - 210 Zeichen

1/1 Seite = Text: 2.800 Zeichen, Infokasten mit Benefits - 230 Zeichen

https://www.maz-online.de/anzeigen/im-kleinen-und-feinen-ziesar-IJYVO2Z635D5DPFFASNGCY65T4.html
https://www.maz-online.de/anzeigen/im-kleinen-und-feinen-ziesar-IJYVO2Z635D5DPFFASNGCY65T4.html


Attraktive Arbeitgeber
Ihre Zukunft in Brandenburg
Sonderveröffentlichung der Märkischen 
Allgemeinen Zeitung

Mit der MAZ: Print und Online bestens aufgestellt!
• Unsere Reichweiten (Klicken Sie hier)

• MAZ-Gesamtausgabe
• PDF-Beilage auf MAZ-Online

• NEU! Platzierung auf einer Themenseite auf MAZ-Online: 6 

Monate Laufzeit

Anzeigenpakete (Grundpreise)

Alle Preise verstehen sich zzgl. MwSt., nicht in Kombination mit weiteren Rabatten, Stellenanzeigen ausgeschlossen. Alle Preise inkl. Print+ (Onlineverlängerung auf MAZ-online.de). Es 
gilt die aktuelle Preisliste 2024 der Märkischen Allgemeinen Zeitung. **Die Pakete enthalten die Standardwerbemittelerstellung im Wert von 75,00 €. Individuelle Werbemittel auf Anfrage. 
Onlinepreise sind AE-fähig. Werbemittelerstellung ist nicht AE-fähig.

Erscheinungstermin Samstag, 14.12.2024

Anzeigenschluss Freitag, 29.11.2204

Umfang ca. 16-24 Seiten, je nach Anzeigenvolumen

Format Tabloid - Halbrheinisch

Ausgabe MAZ-Gesamtausgabe

Bestandteile Recruiting - Manager Brand - Manager Marketing - Manager

Employer-Branding-Anzeige

Display-Kampagne (Einblendungen)

70.000 70.000 40.000

Präsentation auf MAZ-Online

Stellenanzeige 60 Tage auf MAZ-Job — —

1/1 Seite
233 mm x
327 mm

1/1 Seite
233 mm x
327 mm

1/2 Seite
233 mm x
149 mmZur Orientierung: Schauen Sie in 

unsere Veröffentlichung aus dem 

Jahr 2023.

Sie wollen eine reine Imageanzeige buchen?
Die Plätze sind auf fünf Belegungseinheiten beschränkt! Die Imageanzeigen 

müssen thematisch zum Produkt passen. Stellenanzeigen sind ausgenommen.

Platzierung Titelseite Mittelseiten Vorletzte Seite U3 Letzte Seite U4

Format
233 mm x 81mm
Streifenanzeige

233 mm x 164 mm
½ Seite

233 mm x 164 mm
½ Seite

233 mm x 327 mm
1/1 Seite
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https://brandenburg-media.de/
https://brandenburg-media.de/files/Attraktive-Arbeitgeber-Meine-Zukunft-in-Brandenburg%20-%2021.12.2023
https://brandenburg-media.de/files/Attraktive-Arbeitgeber-Meine-Zukunft-in-Brandenburg%20-%2021.12.2023
https://brandenburg-media.de/files/Attraktive-Arbeitgeber-Meine-Zukunft-in-Brandenburg%20-%2021.12.2023
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