Digitale Recruiting Losungen
Finden Sie die richtigen Bewerber*innen
In unserem Netzwerk

Brandenburg
Media




Brandenburg Media

lhr starker Recruiting Partner
in lhrer Region

meineljobs

2

" Mein Job in meiner L—I‘@fmat

Relevanz in der Region Sichtbarkeit auf den Bewerbungspotenzial
aktiv nutzen richtigen Kandlen voll ausschopfen

Gezielte Aktivierung potenzieller Du suchst eine passende
Ausbildung?

7 e o % ” . S N
Fur jede Region in Deutschland Bewerber*innen in ihren jeweiligen Kandidat*innen iiber: N ag

haben wir eine regionale Jobbdrse Umfeldern zielgenau erreichen
v" News-Portale

Prasent auf unseren regionalen v" Ausspielung auf Gber 20 Jobbdrsen

News-Portalen v" Social Media

v Publisher-Netzwerk

o der Fachkrafte arbeiten Millionen monatliche aller potenziellen
78 /0 max. 25 km von zu ~ 8 5 Besuche in unserem 31 % Kandidat*innen suchen

Hause entfernt! Jobboérsen Netzwerk? .passiv’ den neuen Job3

2024 Brandenburg Media



Perfekt vernetzt

Mit unserem starken Netzwerk erreicht S et 1 ntv|

lhr Jobangebot maximale Aufmerksamkeit. Der

effektive Kanal-Mix sorgt dafur, dass aktiv und

passiv suchende Kandidat*innen zur richtigen @ m

Zeit am richtigen Ort angesprochen werden. jobrapido °
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Regional prasent auf unseren News-Portalen

Ab FJ 2024 bei
folgenden Partnern

verfugbar:

Schnee Siiden
Miinchner Flughafen hat Betrieb
wieder aufgenommen - dennoch

Aktuelle Wettervorhersage fiir Deutschland zahlreiche Flugausfille

% STELLENANZEIGEN 'meine".jobs
o " Mit unseren journalistischen Produkten bieten wir den
Menschen aus der Region taglich die relevanten qualita-
Bauingenieur_in/ EE3 Mitarbeiter_in in der K3 Mitarbeiter_in in der tiven Recherchen und Informationen.

Wohnungsverwaltung (m/w/d) Wohnungsverwaltung (m/w/d)

Bautechniker_in (m/w/d)

Wohnungsgenossenschaft

Siidwestfallen e.G

Wohnungsgenossenschaft
Stidwestfallen e.G

Profitieren Sie von der starken Reichweite unserer digitalen
News-Portale mit ca. 90 Mio. mtl. Page Impressions’.

. Die Chance gefunden zu werden erhéht sich durch die
e ol Integration unserer Such- und Ergebnisliste direkt neben
den redaktionellen Inhalten.
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Online-Stellenanzeigen von Brandenburg Media

Starter Premium Professional
Fir einfach zu Fir schwieriger zu Fir schwer zu
besetzende Stellen besetzenden Stellen besetzende Stellen
Eigene Jobbdrsen v v v Upgrades
News-Portale (ab FJ 24) v v v
Reichweite Jobborsen-Netzwerk' -~ = =
Publisher-Netzwerk -~ —_ = Dlsplay
Booster
: : ~—
Social Media (Meta) 0 = = Mehr Sichtbarkeit im
. . Publisher Netzwerk
Ausspielung Gber Google for Jobs v v v
Unternehmensprofil mit Fotos & Videos v v v
Personliche Ansprechperson v v v
. Social
Laufzeit 30 Tage 60 Tage 60 Tage o =
Zufriedenheitsgarantie? v Mehr Sichtbarkeit bei

Facebook & Instagram

Rabatt auf Print-Stellenanzeigen-Kombi?

799¢ 899¢ 999¢

2024 Brandenburg Media



Zusatzliche Reichweite auf Meta und im Publisher-Netzwerk

CITIPOST

Projektmanager
(m/w/d)

P

Story-Anzeigen
Facebook & Instagram

6:41 il ?ﬁ 41
|

[ Lululansda, U4ad 1dut UCLHHL IVEAZ ALLLL 4o AT

mazjob.de
Anzeige ‘

fdcebOOk Routes and Ground Services™ zu den

wertvollsten Airline-Treueprogrammen
~ maz-job.de
Anzeige - §

’ (Potsdam) Projektmanager (m/w/d) — werden dabei fiir jeden Umsatz Meilen
Dein neuer Arbeitgeber: CITIPOST GmbH

gehort. Mit der Miles and More-Kreditkarte

gutgeschrieben.

CITIPOST ' {

| CITIPOST

CITIPOST’

Projektmanager
(m/w/d)

Projektmanager
(m/w/d)

(Potsdam) Projektmanager (m/w/d)
CITIPOST GmbH

Mehr dazu >

Qv W

mazjob.de (Potsdam) Projektmanager (m/wj/d) —
Dein neuer Arbeitgeber: CITIPOST GmbH

Heute teilte der Zahlungsdienstleister

maz-job.de Mastercard mit, dass die Miles and More-

Projektmanager (m/w/d)

8 0 =2 8 0 @

Mehr dazu
Kreditkarte kiinftig von der Deutschen

Bank herausgegeben wird. Derzeit gibt die

DKB die Karte heraus. Der Wechsel erfolgt

a Q ® M

Feed-Anzeigen Feed-Anzeigen Native Anzeigen
Instagram Facebook Publisher-Netzwerk



NEU - Professional Partnerpaket+

Professional

Fiir schwer zu

108 Regio

.
2 Selbtgen e (3 obemeger  YOUrfirm <
v
= I 2.599 €
= Partnerpaket+3 a
= 2.399 €
v Mehr Regionale Sichtbarkeit & Reichweite Aktio“SPI‘EiS
v Programmatische Ausspielung
v Einbindung von ca. 400 Fachstellenmarkten, Metasuchmaschinen &
60 Tage' regionalen Partnern, LinkedIn
v Einbindung des groBten regionalen Stellenmarktnetzwerkes sowie
16.000 mobile Apps
999¢ Social Media Ausspielung z.B. Meta & X

2024 Brandenburg Media




Upgrades

o Display . Social

'/
‘7  Booster ‘7Y  Booster

Werbeanzeige auf unseren News-Portalen mit Aufmerksamkeitsstarke Platzierung lhrer Anzeige inklusive
Verlinkung auf Ihre Stellenanzeige (Medium Rectangle) Werbebudget fiir Facebook & Instagram

Individuell auf Ihre Bedurfnisse

AER STl (el doELsl Cliniat zugeschnittene Social Recruiting Kampagne

Kanalspezifische Aufbereitung des zur Verfligung gestellten

MALEE EEo-IEEEtng Contents (Bild, Video, Text)

Optimale Aussteuerung aller

Inklusive Werbemittelerstellung Soeel Paid Kermpeenar

Fortlaufende Kampagnen-

Laufzeit und Ad Impression individuell festlegbar Analyse und Optimierung

Fragen Sie unsere Expert*innen fir ein maBBgeschneidertes Angebot
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Nachwuchs werben - Zukunft sichern!

Unsere Online-Ausbildungsanzeigen sind durch eine
besonders lange Laufzeit auf die Ansprache von
Jugendlichen ausgelegt. So bringen wir

junge Menschen zu lhrem Ausbildungsplatz.

Eigene Jobbdrsen
News-Portale
Reichweite Jobborsen-Netzwerk!
Publisher-Netzwerk
Social Media (ab Feb.)
Ausspielung lGber Google for Jobs
Unternehmensprofil mit Fotos & Videos
Personliche Ansprechperson

Laufzeit

2024 Brandenburg Media

Starter

Ausbildungsanzeige

S 999 S <

90

399¢

-

age

Premium

Ausbildungsanzeige

SRR ) IRSEY

180 Tage

499¢

Upgrades

\J

£
Display

Booster

Mehr Sichtbarkeit im
Publisher Netzwerk

Social
Booster

Mehr Sichtbarkeit bei
Facebook & Instagram




Einfach beim Job nebenan reinschauen

ﬁ Video

1. Vorbereitung

Drehtermin und Drehort
sowie die Vorbereitung der
Mitarbeiter*innen werden mit
Ihnen vorab abgestimmt.

360 Tage Laufzeit
Datumsaktualisierung alle 15 Tage

Video in Ihrer Online-Stellenanzeige
2. Drehtag

Dreistindiger Videodreh vor Ort
Ein zertifiziertes Kamerateam
ist etwa drei Stunden vor Ort. Videoschnitt und Nachbearbeitung
Prasentieren Sie lhr Jobangebot in einem profession-

nellen Kurzfilm mit Ihren Mitarbeiter*innen in der 360 Tage Lizenz* fiir den Video-Editor

Hauptrolle. 3. Schnitt & Freigabe Lizenzfreie Videodatei als Download
5 - pe . % . Die Expert*innen schneiden das
Dies vermittelt qualifizierten Kandidat*innen einen . .
. 1 Video. Danach erhalten Sie 3.999
authentischen Eindruck des Unternehmens und einen Zugang zur Videodatei O €
kiinftiger Kolleg*innen ohne groBen Aufwand. und die Videostellenanzeige

Unser erfahrener Dienstleister produziert fiir geht online.

lhr Unternehmen innovative Videostellenanzeigen.

2024 Brandenburg Media



Produkte im Uberblick

Stellenanzeige

Starter
Premium
Professional’

Video

Ausbildungsanzeige

799€
899€

999¢€

3.999¢

Starter

Premium

Studenten- & Minijobs

399¢€

499¢€

Basic

149€

Upgrades

Datumsaktualisierung 7-taglich 99¢€
Laufzeitverlangerung 30 199¢€
Premium Hervorhebung 99¢

E Individuelles
e Vorteilspakete

Sie wollen mehrere Stellenanzeigen
kaufen? Dann sichern Sie sich ihr
individuelles Vorteilspakete? Wenden Sie
sich gern an lhre zustandige
Ansprechperson!

2024 Brandenburg Media



lhre Ansprechpartnerin/ lhre Ansprechpartnerin

Brandenburg Media GmbH & Co. KG

MAZ-Job Team

iInfo@maz-job.de
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