@ MADSACK
@ Recruiting Solutions

Digitale Recruiting Losungen

Finden Sie die richtigen Bewerber*innen
in unserem Netzwerk
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Brandenburg acruiting Solutions

Ilhr starke
Partneri

Sichtbarkeit auf den
richtigen Kanalen

Relevanz in der Region
aktiv nutzen

Bewerbungspotenzial
voll ausschopfen

Gezielte Aktivierung potenzieller
Kandidat*innen tiber:

v Fiir jede Region in Deutschland
haben wir eine regionale Jobborse

v' Bewerber*innen in ihren jeweiligen
Umfeldern zielgenau erreichen

v News-Portale

v' Prasent auf unseren regionalen
News-Portalen

v' Ausspielung auf iiber 20 Jobbdrsen

v" Social Media

v Publisher-Netzwerk

der Fachkrifte arbeiten Millionen monatliche aller potenziellen

7 8 % max. 25 km von zu ~N 8 ’ 5 Besuche in unserem 3 1 % Kandidat*innen suchen

Hause entfernt!

2Monatl. Besuche im gesamten Job
3vgl. CleverConnect Studie 2023
—
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Jobborsen-Netzwerk? »passiv‘ den neuen Job?




Perfekt vernetzen

Mit unserem starken Netzwerk
erreicht IThr Jobangebot
maximale Aufmerksamkeit.
Der effektive Kanal-Mix sorgt
dafiir, dass aktiv und passiv
suchende Kandidat*innen zur
richtigen Zeit am richtigen Ort
angesprochen werden.
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Regional prasent auf unseren News-Portalen

) Miinchner Flughafen hat Betrieb
- wieder aufgenommen - dennoch
Aktuelle Wettervorhersage fiir Deutschland zahlreiche Flugausfille

© STELLENANZEIGEN

Job, Firma Ort oder PLZ

Banngenieur_in/ Mitarbeiter_in in der Mitarbeiter_in in der
= z Wohnungsverwaltung (m/w/d) Wohnungsverwaltung (m/w/d)
Bautechniker_in (m/w/d)

Wohnungsgenossenschaft Wohnungsgenossenschaft
Siidwestfallen e.G Stidwestfallen e.G

Wohnungsgenossenschaft
Stidwestfallen e.G

Fragen und A

COP28 in Dubai: Was Sie zur
Weltklimakonferenz wissen miissen
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Mit unseren journalistischen Produkten bieten wir
den Menschen aus der Region taglich die relevanten
qualitativen Recherchen und Informationen.

Profitieren Sie von der starken Reichweite unserer digitalen
News-Portale mit ca. 90 Mio. mtl. Page Impressions!.

Die Chance gefunden zu werden erhoht sich durch die

Integration unserer Such- und Ergebnisliste direkt neben
den redaktionellen Inhalten.
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Aktiv suchende Kandidat*innen mit Multiposting erreichen

Unser dynamisches Jobborsen-Netzwerk vereint Generalisten,

Spezialisten und Jobsuchmaschinen, um Ihre Stellenanzeige
zielgerichtet und reichweitenstark zu verbreiten.

Ihre Stellenanzeige wird auf zahlreichen Jobborsen
veroffentlicht und erreicht dadurch maximale Sichtbarkeit.

Erweitern Sie so Ihren Talentpool und sprechen Sie aktiv
suchende Kandidat*innen direkt an.
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Mustar Frma

Solution Designer*in (m/w/d)

Jetzt bewerben Job merken

P

thVit @qdzunq @steuenonline

Jooble ‘talent:o

Jobrapido

Neben vielen weiteren.
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Uberall mit dem Publisher-Netzwerk online vertreten sein

Mit der regionalen Ausspielung Ihrer Stellenanzeige im
Publisher-Netzwerk konnen auch passiv suchende
et | Kandidat*innen aus Ihrer Region angesprochen werden.

LUiuiansd, uad 1aut Uciil IVIagaziil . A iie

Routes and Ground Services* zu den

wertvollsten Airlne Treueprogrammen Positionieren Sie Thre Stellenanzeige dabei direkt auf den

gehort. Mit der Miles and More-Kreditkarte

werden dabei fir eden Umsatz Meilen Websites, auf denen geeignete Kandidaten unterwegs sind
gutgeschricben. und profitieren Sie von der Bekanntheit und hohen
Reichweite des Werbeumfelds.

Starken Sie ganz nebenbei die Markenbekanntheit Thres
CITIPOST Unternehmens in der eigenen Region.

(Hannover) Projektmanager (mj/w/d) HandCISblatt ]] EH 5 P IE E E L

CITIPOST GmbH

Mastercard mit, dass die Miles and More-
¢ wetter.de

Kreditkarte kiinftig von der Deutschen

Bank herausgegeben wird. Derzeit gibt die
DKB die Karte heraus. Der Wechsel erfolgt

online
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Passiv suchende Kandidat*innen mit
Social Media Recruiting erreichen

Nutzen Sie die enorme Reichweite und Popularitat von
Plattformen wie Facebook und Instagram, um Menschen
aullerhalb von Jobborsen zu erreichen und passiv suchende
Kandidat*innen direkt anzusprechen.

Gleichzeitig starken Sie Thre Arbeitgebermarke, indem Sie Thr
Unternehmen als attraktiven Arbeitgeber prasentieren und die

Sichtbarkeit IThrer Marke erhohen.

Dank regionalem Targeting finden Sie die passenden
Kandidat*innen direkt in Ihrer Region.
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CITIPOST

Projektmanager
(m/w/d)

mazjob.de (Potsdam) Projektmanager (mjw/d) —
Dein neuer Arbeitgeber: CITIPOST GmbH

a Q ®

facebook
maz-job.de

(Potsdam) Projektmanager (m/w/d) -
Dein neuer Arbeitgeber: CITIPOST GmbH

CITIPOST'

Projektmanager
(m/w/d)

az-job.de
Projektmanager (m/w/d)

6 0 &
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Online-Stellenanzeigen
*

Starter Premium Professional
Fiir einfach zu Fiir schwieriger zu Fiir schwer zu
besetzende Stellen besetzenden Stellen besetzende Stellen
Eigene Jobborsen v Upgrades
News-Portale v
Reichweite Jobborsen-Netzwerk! -
Publisher-Netzwerk —- D1splay
e Booster
Social Media (Meta) -

Mehr Sichtbarkeit im
Publisher Netzwerk

Ausspielung tiber Google for Jobs v
v

Unternehmensprofil mit Fotos & Videos

SR D) B D) B NN
NENENE) I ) IO

Personliche Ansprechperson V4
_ Social
Laufzeit 30 Tage 60 Tage 60 Tage Booster
Zufriedenheitsgarantie? — — v Mebhr Sichtbarkeit bei
. . Facebook & Instagram
Rabatt auf Print-Stellenanzeigen- -200 € -200 € -200€
Kombi?

799¢ 899¢ 999¢

Preise zzgl. der gesetzlichen MwSt.

I Monatl. Besuche im gesamten Jobbdrsen-Netzwerk: ~8,5 Mio. (Quelle: SimilarWeb, Oktober 2023).

2Wenn Sie mit dem Riicklauf nicht zufrieden sind, garantieren wir eine einmalige kostenlose Verldngerung um max. 60 Tage zum Ende der Laufzeit.
3Rabatt gilt nur bei Buchung einer Stellenanzeige in den lokalen MADSACK Tageszeitungen.
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Upgrade - Display und Social Booster

.& Display

*?  Booster
Werbeanzeige auf unseren News-Portalen
Verlinkung auf Thre Stellenanzeige (Medium Rectangle)
Platzierung im redaktionellen Umfeld
Inklusive Geo-Targeting

Laufzeit und Ad Impression individuell festlegbar

W Social
*?  Booster

Aufmerksamkeitsstarke Platzierung IThrer Anzeige
auf Facebook & Instagram

Individuell auf Ihre Bediirfnisse
zugeschnittene Social Recruiting Kampagne

Kanalspezifische Aufbereitung des zur Verfiigung gestellten
Contents (Bild, Video, Text)

Optimale Aussteuerung aller Social Paid Kampagnen

Fortlaufende Kampagnen-Analyse und Optimierung

Fragen Sie unsere Expert*innen fiir ein maf3geschneidertes Angebot
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Upgrade - Display Booster Optionen

y Display
l"p Booster Paket S
25.000 Ad Imp.

Werbeanzeige auf unseren News-Portalen

Paket M

Verlinkung auf Ihre Stellenanzeige (Medium Rectangle) 50.000 Ad Imp

Platzierung im redaktionellen Umfeld

Paket L 1.400€

100.000 Ad Imp.

Inklusive Geo-Targeting

Laufzeit und Ad Impression individuell festlegbar P aket XL
150.000 Ad Imp.

Gezielte Erweiterung der regionalen Sichtbarbarkeit auf den richtigen Kanalen
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Upgrade - Social Booster Optionen

y Social
l"p Booster Paket S

inkl. Werbebudget

Aufmerksamkeitsstarke Platzierung Ihrer Anzeige
auf Facebook & Instagram

Individuell auf Thre Bediirfnisse Paket M
zugeschnittene Social Recruiting Kampagne inkl. Werbebudget

Kanalspezifische Aufbereitung des zur Verfiigung gestellten

Contents (Bild, Video, Text) Paket L
inkl. Werbebudget

Optimale Aussteuerung aller Social Paid Kampagnen

Fortlaufende Kampagnen-Analyse und Optimierung P aket XL
inkl. Werbebudget

Gezielte Erweiterung der regionalen Sichtbarbarkeit auf den richtigen Kanalen

Social Booster Preise nicht rabatt- oder AE-fahig, zzgl. der gesetzlichen MwSt. | Anderungen vorbehalten
Buchbar nur in Kombination mit Stellenanzeige auf maz-job.de bzw. berliner.jobs
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Nachwuchs werben - Zukunft sichern!

Eigene Jobborsen
News-Portale
Reichweite ~ JobboOrsen-Netzwerk!
Publisher-Netzwerk
Social Media (Meta)
Ausspielung tiber Google for Jobs
Unternehmensprofil mit Fotos & Videos
Personliche Ansprechperson

Laufzeit

MADSACK RECRUITING SOLUTIONS x BRANDENBURG MEDIA

Starter

Ausbildungsanzeige

S 999 <&

90 Tage

399¢

Premium

Ausbildungsanzeige

SRR I ) IERY

180 Tage

499¢

Display
Booster

Mehr Sichtbarkeit im
Publisher Netzwerk

Social
Booster

Mehr Sichtbarkeit bei
Facebook & Instagram

mazubi
Booster

Mehr Sichtbarkeit bei
Schiilerinnen & Schiilern
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Upgrade — mazubi Booster Optionen

y mazubi - !
& Ausbildungsanzeige
auf mazubi.de + Firmeneintrag in der

. : - nachsten mazubi-Beilage
Ausbildungsanzeige zusatzlich zum Job-Portal

auch auf mazubi.de

Premium Unternehmen

Hervorgehobene Darstellung des
Ausbildungsbetriebs auf mazubi.de

Orientierung rund um Ausbildung durch
Magazin-Inhalte, Interviews und mehr

Regionale Plattform fiir Ausbildung & duales Studium
mit hoher thematischer Relevanz Native Ad - Ausbildung

Print-Prasenz in der mazubi Beilage — Firmeneintrag mit Logo, / Tage alllf n'lag-oplin;.de .
Ort und Ausbildungsplatz in der MAZ-Gesamtausgabe (optional mit Social-Boost: 1.085€)

Gezielte Ansprache junger Zielgruppen & Multiplikatoren Redaktioneller Beitrag AUf
Interview/Text auf mazubi.de und in

der Print-Beilage Anfrage

Gezielte Erweiterung der regionalen Sichtbarbarkeit auf den richtigen Kanalen

Preise nicht rabattfihig, jedoch AE-fihig, zzgl. der gesetzlichen MwSt. | Anderungen vorbehalten
Buchbar nur in Kombination mit Ausbildungs-Stellenanzeige auf maz-job.de bzw. berliner.jobs
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Produkte im Uberblick

Stellenanzeige 30 Tage 60 Tage
Starter 799€ —
Premium — 899€
Professional! — 999€
Ausbildungsanzeige 90 Tage 180 Tage
Starter 399€ —
Premium — 499€
Studenten- & Minijobs 30 Tage

Basic 149€ —

MADSACK RECRUITING SOLUTIONS x BRANDENBURG MEDIA

Upgrades

Datumsaktualisierung 7-tagig
Laufzeitverlangerung 30

Premium Hervorhebung

mazubi Ausbildungsanzeige-Booster

mazubi Premium Unternehmen

Individuelle
&e Vorteilspakete

Sie brauchen mehrere Stellenanzeigen?

99€
199€
99€
295€
169€

Dann sichern Sie sich Ihr individuelles Vorteilspaket.

Wenden Sie sich gerne an Ihre zustandige Ansprechperson!
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@ (@ MADSACK

lhre Ansprechpartnerin/ lhre Ansprechpartnerin

vermarktung@maz-online.de

MADSACK.de


http://www.madsack.de/
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